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UCHWALA NR ...coevennrrnnnnne
RADY GMINY MARIANOWO

z dnia 30 stycznia 2026 1.

W sprawie nadania Statutu Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Marianowie

Na podstawie art. 11 ust. 2 art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
z2025r. poz. 1483, zpbézn. zm.), art. 110 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U.
22025r. poz. 1214, z pézn. zm.), art. 18 ust 2, art. 18c ust. | ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2025 r. poz. 49), uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Marianowie, w brzmieniu okreslonym
w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwala Nr XV/98/2012 Rady Gminy Marianowo zdnia 1 marca 2012r.
w sprawie nadania Statutu Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Marianowie, zmieniona Uchwalg Nr
XXIX/213/2013 z dnia 5 grudnia 2013 r.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Marianowo.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego,
i wehodzi w zycie z moca od dnia 1 lutego 2026 r.

Przewodniczaca Rady Gminy
Marianowo

Jolanta Rebisz
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Zalacznik do uchwaty nr

Rady Gminy Marianowo

z dnia 30 stycznia 2026 1.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]
W MARIANOWIE

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Marianowie, zwany dalej "Osrodkiem"

w szczegblnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej.
3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

, dziala

4) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu

alkoholizmowi,
5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej,
6) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze],
7) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

8) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob

niepelnosprawnych,

9) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami

represji wojennych i okresu powojennego,
10) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem",
11) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

12) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow

publicznych,
13) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
14) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
15) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,
16) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,
17) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego,
18) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

19) innych ustaw oraz aktéw wykonawcezych do ustaw, ktore naktadaja obowiazek realizacji zadan

w nich okreslonych na osrodki pomocy spolecznej,
20) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Osrodek jest samodzielng jednostka organizacyjna gminy Marianowo.
2. Osérodek jest jednostkg budzetowa nieposiadajaca osobowosci prawnej.

3. Oérodek prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie o finansach

publicznych.

4. Nadzér nad Oérodkiem sprawuje Wojt Gminy Marianowo.

5. Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren gminy Marianowo.

6. Osrodek ma swojg siedzib¢ w Marianowie, przy ulicy Mieszka I 1.

7. W strukturze organizacyjnej Osrodka dzialaja nastepujace placowki wsparcia dziennego:

1) prowadzona w formie opiekunczej - Placéwka wsparcia dziennego w Dzwonowie, Dzwonowo 24

2) prowadzone w formie pracy podworkowej:
a) Placoéwka wsparcia dziennego w Gogolewie, Gogolewo 18
b) Placowka wsparcia dziennego w Sulinie, Sulino 20

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA
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§ 3. Celem dzialania Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci, przede wszystkim poprzez podejmowanie dzialan zmierzajacych do zyciowego
usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

§ 4. Do zadan realizowanych przez Osrodek nalezg w szczegolnoscei:

1) zadania wynikajace z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w tym:

a) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen pienieznych;

b) przyznawanie §wiadczen niepienigznych;

¢) praca socjalna;

d) prowadzenie i rozwijanie niezbgdnej infrastruktury socjalnej;

e) analiza i ocena zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spolecznej;

f) realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych:

g) rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

h) przygotowywanie oceny zasobéw pomocy spolecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji
spolecznej i demograficznej;

i) opracowanie i realizacja strategii rozwiazywania problemow spolecznych;

j) realizowanie programdéw spolecznych i projektéw socjalnych;

k) realizowanie innych zadan wlasnych gminy, zadan zleconych z zakresu administracji rzadowe;j,
a takze wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej lub innych aktéw prawnych.

2) zadania wynikajgce z innych ustaw, w tym:

a) ustalanie i wyplacanie Swiadczen rodzinnych na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych;

b) ustalanie i wyplacanie dodatkéw mieszkaniowych na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.
o dodatkach mieszkaniowych;

c) prowadzenie zadan zwiazanych z postgpowaniem wobec diuznikéw alimentacyjnych oraz
przyznawaniem swiadczen z funduszu alimentacyjnego na podstawie ustawy z dnia 7 wrzeénia
2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

d) profilaktyka w zakresie przeciwdzialania narkomanii na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o narkomanii;

e) prowadzenie dzialan zwiazanych z profilaktykg i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych,
uzaleznieniami behawioralnymi na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi;

f) prowadzenie zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy domowej na podstawie ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej;

g) wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w pelnieniu funkeji opiekunczo-wychowawczych,
w tym prowadzenie placowek wsparcia dziennego na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

h) przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu oséb objetych ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego oraz innych grup spofecznych zagrozonych tym zjawiskiem;

i) wydawanie decyzji administracyjnych o prawie do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych;

J) prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych z zakresu $wiadczenn pomocy
materialnej o charakterze socjalnym, zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty;

k) ustalenie prawa i wyplata zasitkéw dla opiekunow, zgodnie z ustawg z dnia 4 kwietnia 2014 r.
o ustaleniu i wyplacie zasilkow dla opiekunow;

I) prowadzenie postgpowant w sprawie przyznania Karty Duzej Rodziny, zgodnie z ustawa z dnia
5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;
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m) prowadzenie postgpowan w sprawach z zakresu swiadczen wychowawczych, zgodnie z ustawa
z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci;

n) realizacja ustawowych zadah gminy na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy irodzin ,,Za Zyciem”;

0) realizowanie zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej, wynikajacych z ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych;

p) prowadzenie postgpowan w sprawach o przyznanie Zachodniopomorskiej Karty Rodziny oraz
Zachodniopomorskiej Karty Seniora w zakresie uregulowanym porozumieniem zawartym
z Wojewddztwem Zachodniopomorskim w zwigzku z realizacja Wojewodzkiego Programu
Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej ,

q) wydawanie zaswiadczen dla osob fizycznych, ktére zamierzaja zlozy¢ wniosek o przyznanie
dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub
Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej o wysokosci przecietnego
miesiecznego dochodu przypadajacego na jednego czlonka gospodarstwa domowego na podstawie
ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska;

r) inne zadania wynikajace z innych przepisow prawa w zakresie w nich okreslonym, a takze
wykonywane na podstawie zawartych porozumien z innymi jednostkami lub podmiotami.

§ 5. 1. Zadania z zakresu pomocy spolecznej Oérodek realizuje we wspéldzialaniu i wspotpracy

z instytucjami, organizacjami spolecznymi, Kosciolem Katolickim oraz innymi kosciolami i zwigzkami

wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi,

ktore w swoich statutowych celach i zadaniach zajmujg si¢ pomoca spoleczna, ochrong poziomu zycia
0s6b i rodzin oraz innymi instytucjami, ktére wykonujac swoje zadania mogg przyczyni¢ si¢ do
rozwigzania problemu interesanta pomocy spolecznej.

2. W zakresie realizacji swoich zadan, Osrodek wspoldziala ponadto z samorzadem wojewddzkim

i powiatowym oraz z administracjg rzadowa w wojewddztwie, ustalajacg sposob realizacji tych zadan.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACIA | ZARZADZANIE

§ 6. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik Osrodka, ktéry reprezentuje Osrodek na zewnatrz, a w razie jego
nieobecnosci upowazniony przez niego pracownik Osrodka.
2. Wéjt Gminy Marianowo nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z Kierownikiem Osrodka.
3. Kierownik Osrodka nawigzuje stosunek pracy z pracownikami Osrodka.
4, Kierownik Osrodka wykonuje swoje zadania w szczegdlnosci przy pomocy Glownego Ksiggowego
Osrodka.
5. Decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu zadan bedacych przedmiotem
dzialalnoéci Osrodka wydaje Kierownik, na podstawie upowaznienia udzielonego przez wiasciwy
organ, stosownie do delegacji wynikajacej z przepisow rangi ustawowej.
6. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 5, moze by¢ takze udzielone na wniosek Kierownika innemu
pracownikowi Osrodka.
7. Kierownik Osrodka jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw i instrukcji dla realizacji
zadan statutowych.
8. Kierownik Osrodka sklada Radzie Gminy Marianowo coroczne sprawozdanie z dzialalnosci
Oérodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie zadan pomocy spolecznej.
§ 7. Nadzér merytoryczny nad wykonywaniem przez Osrodek zadar zleconych z zakresu administracji
rzadowej sprawuje Wojewoda Zachodniopomorski.
§ 8. 1. W sklad struktury organizacyjnej Osrodka Pomocy Spolecznej wehodza:

1) Kierownik;

2) Gléwny Ksiggowy;

3) pracownicy socjalni;

4) pracownik ds. obstugi $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego;
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5) kierownik/wychowawca Placowek wsparcia dziennego;

6) pracownicy na stanowisku ds. realizacji ustug opiekunczych;

7) sprzataczka.
2. Obowiazki poszczegdlnych stanowisk reguluja zakresy czynnosci opracowane przez Kierownika.
3. Szczegolowy strukture organizacyjna Osrodka dostosowana do potrzeb dzialania, a takze inne
ustalenia dotyczace jego organizacji, okresla Regulamin Organizacyjny Osrodka.

ROZDZIAL IV
MAJATEK I GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§9. 1. Gospodarka finansowa Osrodka prowadzona jest wedlug zasad okreslonych w ustawie z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz w ustawie z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci.
2. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi sporzadzany przez Kierownika roczny plan
finansowy, ktérego dochody i wydatki mieszcza si¢ w granicach okreslonych w budzecie Gminy
Marianowo.

3. Osrodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy Marianowo, na ktérego rachunek
odprowadza takze uzyskane dochody.

4. Obstuge finansowo-ksiggowa Oérodek prowadzi samodzielnie.

5. Ksiegi rachunkowe Osrodka prowadzone i przechowywane sa w jego siedzibie.

6. Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy oraz rachunki pomocnicze.

7. Nadzér nad gospodarka finansowg Osrodka sprawuje Kierownik, a w zakresie powierzonym takze
Glowny Ksiggowy.

8. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowiazujace przepisy i sporzadza na ich podstawie
sprawozdawczos¢ finansowa.

9. Kierownik Osrodka w celu realizacji zadan zaciaga zobowigzania pienigzne do wysokosci kwot
okreslonych w zatwierdzonym rocznym planie finansowym Osrodka.
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Uzasadnienie

W oparciu oart. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2025r.
poz. 1483, z pézn. zm.) jednostka budzetowa dziata na podstawie statutu okreslajacego w szezegdlnosci nazwe,
siedzibe i przedmiot dziatalnosci. Natomiast zgodnie z art. 12 ust. 2 tejze ustawy jednostce budzetowej statut
nadaje, organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Marianowie dziala na podstawie Statutu nadanego Uchwala Nr
XV/98/2012 Rady Gminy Marianowo zdnia 1marca 2012r. wsprawie nadania Statutu Gminnemu

O$rodkowi Pomocy Spolecznej w Marianowie, zmienionego Uchwalg Nr XXIX/213/2013 z dnia 5 grudnia
2013 r.

Podczas okresu jego obowigzywania doszto do wielu zmian prawnych iidacych za nimi nowelizacji
przedmiotowego aktu prawa miejscowego. Dodatkowo, biorgc pod uwage fakt polaczenia placéwek wsparcia
dziennego dzialajacych na terenie Gminy Marianowo z strukturg organizacyjng Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Marianowie, zasadne jest podjecie przedtozonej uchwaty.

Nadanie uchwale Rady Gminy Marianowo mocy obowigzujacej od dnia 1 lutego
2026 r. pozwoli zachowa¢ ciaglosé realizowanych dzialan zwigzanych z zadaniem wiasnym gminy w zakresie
pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

W zwigzku z powyzszym podjgcie uchwaty jest zasadne.

Wajt Gmifly Marianowo

Mateusi Rucinski
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